
- 8 - 

 

５ 平成２０年度静岡市発達障害者支援体制整備事業実績について 

 

事業内容 概要 平成２０年度実績 

発達障害者支援

体制整備検討委

員会 

 発達障害者支援法に定

める発達障害のある人の

乳幼児期から成人期まで

の各ライフステージに対

応する一貫した支援体制

の整備について、検討を行

う。 

有識者１５名（１名欠員）により設置 

＜検討委員会＞ 

 ・第１回 平成 20年 9月 3日 

 ・第２回 平成 21年 3月 18 日 

＜部会＞ 

 ・第１回乳幼児部会 平成 20 年 10月 31日 

 ・第１回就労部会  平成 20 年 10月 24日 

 ・第２回乳幼児・就労合同部会 

           平成 20 年 12月 10日 

普及啓発冊子の

作成 

 発達障害に関する普及

啓発冊子を作成し、関係機

関へ配布することで、関係

機関における発達障害の

ある人へ対する支援体制

の整備を推進する。 

冊子「発達障害の理解と支援のために」を作成 

 ・発達障害者支援センターを中心に、検討委員会（部

会）・静岡市関係各課で検討・編集 

 ・Ａ４版 60ページ 

 ・4,000部 

 ・平成 21年 3月発行 

 ・関係機関へ配布（障害福祉関係機関、保育園、幼

稚園、小中学校、高校、特別支援学校、保健福祉

センター、総合病院、医師会、社会福祉協議会、

公共職業安定所、障害者職業センター、発達障害

関係団体、検討委員、静岡市・区関係各課、各都

道府県・指定都市 など） 

講演会の開催  幅広く市民に対して普

及啓発を行い、発達障害に

ついての理解を促進する。 

平成２０年度静岡市発達障害に関する講演会 

「発達障害のライフサイクルに合わせた支援」を開催 

 ・日 時 平成 21年 2月 12 日 

 ・場 所 静岡県コンベンションアーツセンター 

      グランシップ６階 交流ホール 

 ・講 師 特定非営利活動法人えじそんくらぶ 

      代表 高山 恵子 氏 

 ・入場者 280名 

発達障害に対応

する専門職員の

人材育成 

 発達障害に対応した相

談などの業務を充実させ

るため、関係機関が開催す

る専門研修に市職員を派

遣し、人材育成を推進す

る。 

国立秩父学園（埼玉県所沢市）が開催する「発達障害

関係職員研修会（行政職員向け）」に、市職員を下記の

とおり派遣 

 ・平成２０年度第１回(H20.9.24-9.26) 

   福祉事務所障害者支援課（駿河区・清水区）２名 

   保育課（保育園保育士）       １名 

 ・平成２０年度第２回(H21.1.28-1.30) 

   福祉事務所障害者支援課（葵区・清水区）２名 

   健康づくり推進課（保健福祉センター保健師）１名 

 


