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第４次静岡市男女共同参画行動計画等骨子案の概要について 

 

１．第３次男女共同参画行動計画・ＤＶ防止基本計画・女性活躍推進計画について 

第３回静岡市男女共同参画審議会（令和４年２月開催）にて、男女共同参画行動計画、

ＤＶ防止基本計画、女性活躍推進計画の３つの計画については、関連性が高く、現計画の

指標も重複していることから、ＤＶ防止基本計画、女性活躍推進計画の２計画を、男女共

同参画行動計画に包含させていく形で進めるべきとの意見を受け、３計画を一体として策

定していくこととした。 

 

２．第４次静岡市男女共同参画行動計画等 「８年後の目指す姿（案）」 

「すべての人が互いの個性を認め合い、 

多様な生き方の選択ができている状態」 

設定理由： 

第３次男女共同参画行動計画の目指す姿として、「ベストバランスで、男女がともにい

きいきと輝くまち しずおか」を掲げてきた。 

次期計画の終期である令和 12年度末において、多様性（個性）を認め合い、個人が支

援などの選択肢の存在に気づき、希望する生き方を選べる社会を目指すことについて、よ

りわかりやすく表現したいため。 

 

３．次期計画に追加する項目・新たな視点（ポイント） 

 

 
   【男女共同参画行動計画】 

男女共同参画視点にたった 

防災対策（災害時対応、 

復旧復興体制含む）の強化     リプロダクティブ 

                 ・ヘルス／ライツ 

次世代・若年層への 

教育・啓発の強化 

【女性活躍推進計画】 

女性デジタル    ハラスメント 

人材育成      防止の強化 

 

経営者・管理者・ 

男性の意識改革 

男性のワーク・ライフ・バランス 

推進 

【ＤＶ防止基本計画】 

若年層に対する 

教育・啓発         （加害者 

（SNS などの活用）      更生支援） 

              

支援の関係機関の  （多様な被害者への 

連携強化       配慮） 

（児童虐待など含む） 
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